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Objetivo: Conocer el proceso para generar Finiquitos en Aspel-NOI 8.0  
 
Instrucciones: De las preguntas o prácticas que se definen en la parte inferior, se deben 
investigar y dar respuesta, apoyándose de los manuales, base de conocimientos, foro de 
usuarios, etc. 

 
1. ¿Cuáles son los Tipos de Finiquitos en Aspel-NOI8.0?  

R= El sistema Aspel NOI-8.0 te permite determinar los finiquitos de los trabajadores, ya sea por 
renuncia voluntaria, tiempo determinado o indeterminado, de acuerdo a lo establecido en el 

Artículo 50 de la LFT. 
 

2. ¿Qué Percepciones se otorgan cuando se renuncia Voluntariamente y el 

trabajador tiene 3 años de antigüedad?   
 

R= Sueldo , Aguinaldo , Vacaciones, Prima Vacacional y Prima de Antigüedad 
 

3. ¿Cuál es la Antigüedad mínima para recibir la Prima de Antigüedad?   

 
R= El trabajador que se separe voluntariamente de su empleo, siempre que haya laborado 15 años 

o más. 
 

https://www.gob.mx/profedet/articulos/conoce-tus-derechos-laborales-23554?idiom=es 

 
4. En que opción del sistema se debe configurar las siguientes percepciones para el 

cálculo correcto del Finiquito: Ingresos por retiro, Ingresos exentos por retiro, 
ISR por retiro, Indemnización y Prima de Antigüedad  

R= Configuración /Parámetros del sistema /Parámetros del sistema /Percepciones y 
deducciones  

 

5. ¿Cuál es el estatus del Trabajador en el periodo en que fue Finiquitado?  

       R= El estatus del trabajador cambiará de Alta a Finiquito y al hacer la Creación 

del siguiente periodo, estará como Baja, y con el Corte anual         podrá 

desaparecer del catálogo. 

  

 
 

6. Para el pago de la Indemnización, ¿se calcula en base al SD o al SDI?   

 R=SDI 
 

7. Realiza el siguiente Cálculo de Finiquito por Renuncia Voluntaria de forma manual.  
Considerando la siguiente información. 

mk:@MSITStore:C:/Program%20Files%20(x86)/Aspel/Aspel-NOI%208.0/NOIWIN80.chm::/137.htm
https://www.gob.mx/profedet/articulos/conoce-tus-derechos-laborales-23554?idiom=es
mk:@MSITStore:C:/Program%20Files%20(x86)/Aspel/Aspel-NOI%208.0/NOIWIN80.chm::/22400.htm
mk:@MSITStore:C:/Program%20Files%20(x86)/Aspel/Aspel-NOI%208.0/NOIWIN80.chm::/22400.htm
mk:@MSITStore:C:/Program%20Files%20(x86)/Aspel/Aspel-NOI%208.0/NOIWIN80.chm::/52033.htm
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 Considerar prestaciones de Ley. 

 Completar la información faltante. 

 Indicar formulas y valores utilizadas para realizar el cálculo. (Sueldo, Aguinaldo, 

Vacaciones y Prima Vacacional). 

  Colocar resultado de finiquito. 

 
 

 

Datos de la nómina 

Días del año 365 

Días por periodo 15.2083 

Periodo nómina 15/03/2018 

  

Datos del trabajador 

Salario diario 164.49 

Fecha de alta 15/10/2016 

Fecha de finiquito 15/03/2018 

Días de aguinaldo 15 

Vacaciones no 
disfrutadas 0 

Faltas (sin 7º Día) 0 

Días de disfrute vac. 8  

Días de P.V. 2.0  

Días laborados 74  

Años de servicio 1  

 
 

    Renuncia Voluntaria 

Sueldo $   2501.61 

Aguinaldo $    500.23 

Vacaciones $   1534.94 

Prima Vacacional $    383.73 

 

Formulas:  
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Sueldo DT - FA - FI 

Aguinaldo DTA / 365 * DAG 

Vacaciones [(DTA / 365 * D.Vac.) + Vac. NO disfrutadas] * SD 

Prima vacacional [(DTA / 365 * DPV) + P. Vac. NO disfrutadas] * SD 

Prima de antigüedad 12 días * años de servicio 

 

Sueldo:  15.2083 * 164.49 = 2501.61 
Aguinaldo: 74/365*15 = 3.041 

Vacaciones:  152/365*8  =3.3315 + 6= 9.3315 

Prima Vacacional:  [(152/ 365 * 2.0) + 1.5] * 164.49 =383.73 
Prima de antigüedad: 12 * 0 =0  
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1. Una vez grabado el Finiquito, se pueden modificar los montos. Si la respuesta fue Si, 

¿Desde qué opción se puede modificar?  

R Si se pueden modificar , dentro del recibo del trabajador apartado de Movimientos o se vuelve a 
generar el finiquito al hacerlo el sistema indica que se perderán las configuraciones pero te permite 

nuevamente generarlo y capturarlo  y en la columna monto mover los valores . 
 


